[daem][ & J Departamento de Agua e Esgoto de Marilia
Rua S&o Luiz n® 359 - Marilia/SP - (14) 3402-8500

DIRETORIA EXECUTIVA
EDITAL DAEM n°. 02/2011
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAC}%O DE ESTAGIARIOS REMUNERADOS
DO CURSO DE CIENCIAS DA COMPUTAGAO, A PARTIR DO 22 ANO DE CURSO,
DESTINADOS AS ATIVIDADES INTERNAS DO DEPARTAMENTO.
ABERTURA DE INSCRIC}C)ES
O Departamento de Agua e Esgoto de Marilia, por meio de sua Diretoria Executiva, torna
publico que sera realizado Processo Seletivo para contratacdo de estagiarios remunerados do Curso
de Ciéncias da Computacdo, a partir do 2°. Ano de Curso, destinados a servigos internos do
Departamento, o qual reger-se-a pelas disposicoes deste edital.
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
1. O estagio sera realizado de acordo com as disposi¢cdes de Lei Federal n°. 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e da Lei Municipal n°. 6.922, de 7 de abril de 2009 e demais normas

pertinentes.

2. O Processo Seletivo serd realizado pelo Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE,
estabelecido nesta cidade a Avenida Santo Antonio, n°. 646, centro.

3. O nivel de ensino, a jornada e a bolsa mensal sera a seguinte:

Nivel de Ensino Jornada Bolsa Mensal
Ciéncias da Computacao 5 horas diarias 1 (um) salario minimo
25 semanais nacional R$ 545,00

3.1 Serdo oferecidas 02 vagas.

3.2 Poderdo surgir novas vagas pelo eventual desligamento de estagiarios, bem como, por
necessidade do servico.

3.3 Caso necessite 0 estagiario recebera auxilio-transporte, observadas as disposi¢fes do artigo
6°. Da Lei Municipal n°. 6.922/009.

3.4 O pagamento da Bolsa Mensal sera feito por intermedio do CIEE e a concessao do auxilio-
transporte seréa feito diretamente pelo Departamento de Agua e Esgoto de Marilia.

4. As atribuictes dos estagiarios serdo fixadas, conforme Anexo |, deste Edital.
CAPITULO Il — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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. As inscri¢des serdo recebidas gratuitamente no CIEE, no periodo de 12 a 15 de julho de 2011, no
horéario das 8 as 17 horas, podendo ser:

a) pessoalmente, de acordo com o procedimento estabelecido no item 4 deste Capitulo;

b) por meio de procuracdo, de acordo com o procedimento estabelecido no item 5. deste
Capitulo.

S6 poderd inscrever-se o candidato que estiver freqlientando graduacdo em Ciéncias da
Computacao, a partir do 2°. Ano de Curso.

Para inscrever-se o candidato devera comparecer ao CIEE e preencher a ficha de inscrigéo.
Sera permitida a inscricdo por procuracdo, mediante a entrega do original do instrumento,
acompanhado de copias dos documentos de identidade do candidato e procurador, devidamente

autenticadas.

5.1 Devera ser apresentada uma procuracdo para cada candidato, que ficara retida e anexada a
ficha de inscricao.

5.2 O candidato inscrito por procuracdo assumird total responsabilidade pelas informacgoes
prestadas pelo seu procurador na ficha de inscricao.

Né&o sera aceito pedido de inscri¢do por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro meio que ndo os
previstos neste edital.

N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente as disposi¢cdes deste
Edital.

Seré de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e 0s editais a serem
publicados no Diario Oficial do Municipio de Marilia e afixados no quadro de avisos do
Departamento de Agua e Esgoto de Marilia.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao CIEE.

CAPITULO IlIl - DA PROVA

O Processo Seletivo serad realizado mediante a aplicagdo de prova escrita, com questdes de
multipla escolha e redacéo, sendo:

a) Portugués: 10 (dez) questdes;
b) Matematica: 10 (dez) questdes;
¢) Redacéo.

O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.
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A prova serd aplicada no dia 19 de julho de 2011, das 14:00h as 17:00h, no CIEE, localizado na
Avenida Santo Antonio, n°. 646, nesta cidade de Marilia/SP.

SO serd admitido a sala de prova o candidato que comparecer munido de seu protocolo de
inscricdo, documento oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta.

A duracdo da prova serd de 3 (trés) horas, incluido o tempo par a escrita da redagdo e
preenchimento da folha de respostas.

A prova serd individual, ndo sendo permitida a comunicagdo com outro candidato. Reserva-se,
ao CIEE, o direito de retirar do local e eliminar do restante da prova o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas necessarias para
resguardar a execucdo individual e correta da prova.

Durante a aplicacdo da prova ndo serdo permitidas consultas bibliogréficas de qualquer espécie,
notas, impressos, telefones celulares, calculadoras, agendas eletrdnicas, bip, mp3, mp4, e
similares, bem como qualquer material que ndo o seja estritamente necessario para a realizacao
da prova.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala da prova, salvo em caso de extrema necessidade e
desde que acompanhado por Fiscal credenciado e autorizado pelo Fiscal de sala.

N&o serdo computadas as questdes ndo respondidas, as que contenham rasuras, as que tenham
sido respondidas a lapis e as que contenham mais de uma alternativa assinalada.

N&o havera, em nenhuma hipotese, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo que 0s
candidatos deverdo comparecer com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério
estabelecido para inicio da prova, apds o qual os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a
entrada de candidatos retardatarios.

O candidato que ndo comparecer a aplicacdo da prova sera automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

CAPITULO IV - DO JULGAMENTO, DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

A prova seré avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com carater classificatorio e eliminatorio.
Serdo 50 (cinguienta) pontos pelo numero de questdes e 50 (cinqlienta) pontos para a redacao,

totalizando 100 (cem) pontos.

Nos pontos atribuidos a prova, 0s centésimos iguais ou superiores a 5 (cinco) serdo arredondados
para o décimo subsequente, os inferiores a 5 (cinco) serdo desprezados.

Os candidatos habilitados seré@o classificados por ordem decrescente, de acordo com o total de
pontos obtidos na lista de classificagdo.

Em caso de igualdade na nota final, o desempate obedecerd, sucessivamente, aos critérios abaixo
estabelecidos, tendo preferéncia o candidato que:

4.1. Possuir maior idade;
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4.2. Contar com maior nimero de dependentes (filhos menores de 18 anos que ndo possuam
renda propria, filhos invalidos ou mentalmente incapazes);

4.3. For casado, villvo ou convivente em unido estavel.

. A contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.

CAPITULO V - DOS RECURSOS
Serdo cabiveis 0s seguintes recursos:
a) do gabarito oficial da prova, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da sua
respectiva publicagéo;
b) da classificacdo, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do
resultado Final.
Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de Agua e Esgoto de Marilia, dirigidos
ao Diretor Executivo.

CAPITULO VI - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

Convocado, o candidato devera comparecer ao CIEE no prazo méaximo de 3 (trés) dias Uteis e
apresentar os seguintes documentos para sua contratagao:

a) Copia da Cédula de Identidade e do CPF(MF);
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

c) Declaracdo atual de matricula, na via original, expedida pela respectiva instituicdo de ensino,
devendo constar o ano/termo do curso.

O ndo comparecimento no prazo fixado ou a falta de apresentacdo dos documentos necessarios
implicardo na perda do direito a vaga e na impossibilidade de aproveitamento do candidato no
Processo Seletivo.

CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Processo Seletivo sera valido até 31 de dezembro de 2011.

. A duracdo do estagio sera de até 2 (dois) anos, observadas as disposi¢Oes especiais constantes
das legislacGes federal e municipal vigentes.

. A inexatiddo das afirmativas e/ou as irregularidades nos documentos apresentados pelo

candidato, verificados a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da sua inscricdo e de eventual
contratacdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.
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O Cronograma das etapas do Processo Seletivo consta do Anexo 111 deste Edital.

4.1. A critério do Departamento de Agua e Esgoto de Marilia e/ou do CIEE, por justo motivo, as
datas e/ou os horérios das etapas poderdo ser alterados, mediante Edital a ser publicado com
a antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data prevista no Cronograma.

Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Diretoria Executiva, do Departamento de
Agua e Esgoto de Marilia.

O presente Edital ser4& publicado no Diario Oficial do Municipio de Marilia
(diariooficial.marilia.sp.gov.br) e afixado no quadro de avisos do Departamento de Agua e
Esgoto de Marilia (Sede), sendo essas as formas oficiais de comunicagdo dos atos do Processo
Seletivo para todos os efeitos legais.

Em carater meramente informativo, os atos relativos ao Processo Seletivo poderdo ser
divulgados via internet, nos endere¢os: www.daem.com.br e www.ciee.org.br.

Marilia/SP-, 7 de julho de 2011.

JOSE TICIANO DIAS TOFFOLI
Diretor-Executivo
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

A) Suporte ao Usuario e manutencao de equipamentos:

1. Administracdo e manutencao dos recursos computacionais do DAEM;

2. Instalacdo e configuracdo de novos equipamentos e softwares documentados;

3. Gerenciar rotinas de manutencdo de hardware;

4. Solucionar problemas referentes ao uso de hardware e software;

5. Manter gerenciamento de equipamentos e softwares por meio de relatorios;

6. Atuar como assessor na aquisicdo de novos equipamentos e softwares;

7. Manter e dar suporte em sistemas, produtos e hardware, bem como treinamento;

8. Prestar atendimento técnico, bem como dar suporte ao usuario;

9. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos e materiais

peculiares ao trabalho;

B) Administracao da rede local:

10. Manter em funcionamento a rede local, controlando os recursos de rede aos usuarios da
Unidade;

11. Garantir a integridade dos dados dos usuarios da rede local, propondo e gerenciando politicas
de seguranca para a rede;

12. Propor, desenvolver e implantar ampliacdes na rede local da Unidade;

13. Produgdo de documentacgdo referente a estrutura de rede local,

C) Administracao de sistemas e de bancos de dados:

14. Realizar manutenc¢des dos sistemas e programas implantados;
15. Elaborar programas de computacéo;
16. Acompanhar a implantacdo de sistemas realizados por pessoal externo;

17. Solicitar chamados junto aos desenvolvedores externos de sistemas para suporte e
desenvolvimento;
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D) Manutencdo da pagina WEB local:

18. Estabelecer critérios de design e manutencdo de pagina da web local, atendendo aos
interessados do DAEM,;

19. Propor modifica¢des no conteudo e atualizacdes periodicas;

20. Administrar a quantidade de informacdes a serem exibidas e tratar questdes de seguranga
referente a disponibilidade destas informac@es na Internet;

21. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES
1. Morfologia: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo e crase;
2. Estrutura, formacéo e significado das palavras;

3. Sintaxe: sujeito, predicado, complementos, periodo composto por coordenagdo e
subordinacdo;

4. Pontuacao e acentuacéo;
5. Concordancia nominal e verbal;

6. Interpretacdo de texto.

MATEMATICA
1. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, tempo;
2. Nogdes de Geometria: formas, perimetro, area e volume;
3. Regra de trés simples e composta;
4. Porcentagem;
5. Juros Simples;
6. Equacéo de 1°. Grau;
7. Resolucéo de situagdes (problemas);

8. Razdes e proporcdes.
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ANEXO 111
CRONOGRAMA
Datas Etapas
12.07.2011 Inicio das inscri¢bes
15.07.2011 Encerramento das inscri¢des
19.07.2011 Aplicacdo da prova
27.07.2011 Divulgacéo do resultado
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